
Actualiteiten Par�cipa�ewet 2 dagdelen
Actualiteiten Sociaal domein 2 dagdelen
Actualiteiten SHV 2 dagdelen
Privacyborging: werken conform AVG 2 dagdelen
Verzorgingsstaat > Par�cipa�emaatschappij 2 dagdelen

Vakkennis

Van individueel naar groepsgewijs 5 dagdelen
Trainen met impact 6 dagdelen
Ontwerpen van trainingen & workshops 4 dagdelen
Krach�ge groepsvoorlich�ng 2 dagdelen
Train de Trainer SKILLS 8 dagdelen
Opfrisdag SKILLS 1 dagdeel

Analyse protocollen 2 dagdelen
Training on the job

Groepsgewijs werken

Methodisch handelen 4 dagdelen
Time & energie management 2 dagdelen
Caseload management 2 dagdelen
Meer grip op je eigen werk 2 dagdelen
Omgaan met veranderingen 2 dagdelen
Individuele coaching: Loopbaanoriënta�e
Individuele coaching: Meer plezier & energie
Coaching on the job

Persoonlijke & professionele ontwikkeling

Gedragsverandering (arbeidspar�cpa�e) 4 dagdelen
Gedragsverandering (schulden) 4 dagdelen
Preven�e van schulden 4 dagdelen
Omgaan met emo�es en agressie 4 dagdelen
Doelgericht handhaven 2 dagdelen
Werken met trajectplannen 4 dagdelen
Effec�eve en efficiente intakes 2 dagdelen
Opimaal benu�en diagnose instrumenten 4 dagdelen
Mo�veren & confronteren 2 dagdelen
Waardeneutraal werken 2 dagdelen
Begeleiden cliënten met psychische klachten 4 dagdelen
Zelfsturing faciliteren en bevorderen 4 dagdelen

Begeleiden van cliënten 

Opfrissen gesprekstechnieken 2 dagdelen
Gesprekstechnieken (arbeidspar�cipa�e) 4 dagdelen
Gesprekstechnieken (inkomen) 4 dagdelen

Gesprekstechnieken (SHV) 4 dagdelen

Voeren van las�ge gesprekken 2 dagdelen
Mo�verende gespreksvoering (par�cipa�e) 4 dagdelen
Mo�verende gespreksvoering (schulden) 4 dagdelen
Effec�ef feedback geven 2 dagdelen
De kunst van het vragen stellen 2 dagdelen
Communcieren over sanc�es 2 dagdelen
Effec�ef feedback geven 2 dagdelen
Schri�elijke communica�e (rapportages) 2 dagdelen
Schri�elijke communica�e (brieven/emails) 2 dagdelen

Communica�e

Acquisi�e- en commerciele vaardigheden 4 dagdelen
Verbinden van cliënt en werkgever 4 dagdelen
Borgen van duurzame plaatsingen 2 dagdelen
Rela�emanagement werkgevers 2 dagdelen

Werkgeversbenadering

Resultaatgericht samenwerken 4 dagdelen
Integraal werken
Feedback geven aan collega's 2 dagdelen
Begeleide intervisie

Samenwerken & integraal werken

Ons trainingsaanbod

4 dagdelen


