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Weg van de 'waan van de dag', door naar
rust en focus. Begin door te checken/vragen
hoe iedereen erbij zit. Even stoom afblazen?

Of doe een opwarm oefening.  
 

Begin met 'opwarmen'
 

Nodig deelnemers uit - om ook bij casussen die
ze zelf niet hebben ingebracht - de 'lessen' te

vertalen naar hun eigen praktijk.  
 

Maak het persoonlijk relevant
 

Besteed in elke bijeenkomst aandacht aan
wat er de vorige keer besproken is. Wat

hebben we geleerd? Zijn er ontwikkelingen
in de besproken casussen?   

 

Borg continuiteït
 

Kies niet alleen voor 'veilige' casussen, maar
ook voor casussen waar deelnemers zich

kwetsbaar (durven) opstellen. Varieer in wie
vanuit welke positie/organisatie een casus

inbrengt.
 

Kies uitdagende casussen
 

De bijeenkomst is een kans voor iedereen
om dilemma's en knelpunten in te brengen.
En gezamenlijk te zoeken naar oplossingen.

Dus benut die ook!
 

Zie het als kans
 

Iedereen is zelf verantwoordelijk voor zijn
eigen leerproces. En dus ook voor het

relevant en zinvol maken van de
bijeenkomsten. 

 

Voedt eigenaarschap
 


