TRAIN DE TRAINER

(EN INTERVISIEBEGELEIDER)

Groepsgewijs werken wordt binnen het sociaal domein steeds populairder. Niet
alleen omdat het een efficiénte manier van werken is, maar ook omdat peer learning
bewezen effectief is.

Het verzorgen van effectieve groepsvoorlichtingen, workshops en intervisie is een
vak apart. Daarom organiseren we regelmatig inspirerende Train de trainers voor
beginnende, maar ook meer ervaren trainers. Tijdens deze Train de Trainer werken
we evidence based en nemen we je mee hoe je groepsgewijs duurzame impact kan
creéren en verandering in denken en doen kan realiseren.

We gaan aan de slag met groepsdynamiek, technieken en werkvormen. En hoe jij
als professional jouw expertise in het begeleiden van cliénten en professionals
optimaal kan inzetten in groepsgewijze aanpak.

EVIDENCE BASED

Het (IGM) wordt
en meer gebruikt in het sociaal domein, vooral bij

individuele begeleiding. Maar het model is ook bij
uitstek geschikt voor groepsgewijs
werken.

Tijdens deze train de trainer krijg

je praktische handvatten om

het willen en kunnen van

anderen gericht te faciliteren en

te versterken, aan de hand van de

bewezen effectieve methode. Waarbij de
groep meer is dan de context, maar een waardevol
hulpmiddel.

Deze train de trainer is al eerder ingezet bij veel
verschillende gemeenten, welzijnsinstellingen en
sociaal werkbedrijven. En met succes!

Deelnemers geven aan dat ze er veel van hebben

geleerd en concrete handvatten hebben gekregen.

“Ik ben me zoveel bewuster geworden hoe ik
samen met de deelnemers echt iets kan bereiken”

ZINZIZ > O

ONDERZOEK *INNOVATIE* ONTWIKKELING


http://www.integratiefgedragsmodel.nl/
https://zinziz.nl/onze-ervaring/skills/

De train de trainer biedt een unieke kans
om jouw vaardigheden in het individueel
begeleiden van cliénten door te ontwikkelen
naar groepsgewijs werken.

De train de trainer is bedoeld voor iedereen
die meer evidence based groepsgewijs wil

werken, bijvoorbeeld:

* Groepsvoorlichting

* Inwerkworkshops voor nieuwe collega’s
* Workshops voor cliénten

* |Intervisie met professionals.

De vakopleiding is interessant voor zowel
de beginnende trainer, of als verdieping
voor de meer ervaren trainer.

VIER DAGEN

WERKWIJZE

We gaan vooral actief aan de slag: we
introduceren kort modellen, werkvormen
en technieken en gaan dan met elkaar
reflecteren, oefenen en experimenteren.

De trainer past zelf toe wat tijdens de
train de trainer aan bod komt. Je ervaart dat
dus eerst als deelnemer, daarna reflecteer

je op wat je bij de trainer gezien en gehoord
hebt, wat de impact daarvan was en hoe je
dat zelf in jouw groepsgewijze

activiteiten kan gebruiken.

Je krijgt een reader, een
spiekwaaier en een boek.

deze link


https://inzicht.zinan.nl/?e=425272&d=l&h=FFF14C2C0CB8038&l=du
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